zatgcznik nr 2

przy klasyfikacji uwzgedniamy skargi: zasadne, bezzasadne oraz skargi pozostawione bez
rozpoznania

SKARGI DOTYCZACE ZADAN USTAWOWYCH - SZU

cl)iizll:: fakultatywne zaliczenie skargi ze wzgledu
SKaire na jej dodatkowy element tj. PC,E, Zi P

KRG - kontrola ruchu
granicznego

PC - prawa cztowieka

E - etyka

Z - zachowanie

P - skargi ponowione

PC - prawa czlowieka

OGP - ochrona granicy Seya
panstwowej Z - zachowanie
P - skargi ponowione
G
R PC - prawa cziowieka
A
N -
; KB - kontrola Sk
bezpieczenstwa
o p Z - zachowanie
Z
N P - skargi ponowione
A

KSK - kontrola szlakow
komunikacyjnych

PC - prawa cztowieka

E - etyka

Z - zachowanie

P - skargi ponowione

| -inne

PC - prawa cztowieka

E - etyka

Z - zachowanie

P - skargi ponowione

POS - postepowania
wobec cudzoziemcédw

PC - prawa cztowieka

E - etyka

Z - zachowanie
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PAMVWEM—-—NONDCO

P - skargi ponowione

KLP - kontrola legalnosci
pobytu

PC - prawa czlowieka

E - etyka

Z - zachowanie

P - skargi ponowione

KLZ - kontrola legalnosci
zatrudnienia

PC - prawa czlowieka

E - etyka

Z - zachowanie

P - skargi ponowione

WS - wywiad
srodowiskowy

PC - prawa cziowieka

E - etyka

Z - zachowanie

P - skargi ponowione

POB - pobyt w SOdCIAW

PC - prawa cziowieka

E - etyka

Z - zachowanie

P - skargi ponowione

| -inne

PC - prawa cziowieka

E - etyka

Z - zachowanie

P - skargi ponowione

OPERACYJNO-

COR - czynnosci
operacyjno-rozpoznawcze

PC - prawa cziowieka

E - etyka

Z - zachowanie

P - skargi ponowione

MD _ A7unnnaéni AraracAia

PC - prawa cziowieka

E - etyka
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i T Lyl HIVOoul MIVLTOoUWT

SLEDCZA .
Z - zachowanie

P - skargi ponowione

PC - prawa cziowieka

E - etyka

| -inne
Z - zachowanie

P - skargi ponowione

SKARGI DOTYCZACE ZADAN WEWNATRZ-ORGANIZACYJNYCH - SZW

PC - prawa cziowieka

E - etyka

Z - zachowanie
N - nabor

P - skargi ponowione

F - byly lub obecny
funkcjonariusz SG

PR - byly lub obecny
pracownik SG

PC - prawa cziowieka

E - etyka

S - sprawy wynikajgce ze 2 ~ZaehawEne

stosunku stuzbowego . .
P - skargi ponowione

F - byly lub obecny
funkcjonariusz SG

PR - byly lub obecny
pracownik SG

PC - prawa cztowieka

E - etyka

KADRY | PP - przewlektos¢ Z - zachowanie

SZKOLENIE postgpowania P - skargi ponowione

F - byty lub obecny
funkcjonariusz SG

PR - byty lub obecny
pracownik SG

PC - prawa cziowieka
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PD - postepowanie
dyscyplinarne

E - etyka

Z - zachowanie

P - skargi ponowione

F - byly lub obecny
funkcjonariusz SG

PR - byty lub obecny
pracownik SG

| -inne

PC - prawa cziowieka

E - etyka

Z - zachowanie

P - skargi ponowione

F - byly lub obecny
funkcjonariusz SG

PR - byty lub obecny
pracownik SG

FINANSE

F - finanse

PC - prawa cziowieka

E - etyka

Z - zachowanie

P - skargi ponowione

F - byty lub obecny
funkcjonariusz SG

PR - byly lub obecny
pracownik SG

TECHNIKAI
ZAOPATRZENIE

TZ - technika i
zaopatrzenie

PC - prawa cziowieka

E - etyka

Z - zachowanie

P - skargi ponowione

F - byty lub obecny
funkcjonariusz SG

PR - byly lub obecny
pracownik SG
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